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1. Загальні положення 

1.1. Постійно діючий третейський суд при Асоціації «Правовий компроміс» (далі - 

Третейський суд) є недержавною незалежною постійно діючою установою, що утворена 

для вирішення спорів, які виникають із цивільних та господарських правовідносин. 

1.2. Постійно діючий третейський суд утворено відповідно до протоколу Загальних 

зборів Асоціації «Правовий компроміс» від 16 грудня 2019 року  № 2. 

1.3. Постійно діючий третейський суд не має статусу юридичної особи. 

1.4. Постійно діючий третейський суд має печатку із своїм найменуванням 

українською мовою. 

1.5. Засновником Суду є Асоціації «Правовий компроміс» , код ЄДРПОУ 43221661, 

місцезнаходження: 40022, Україна, Сумська область, місто Суми, вулиця Троїцька, 

будинок 1 (далі - Асоціація). 

 1.6. Постійно діючий третейський суд провадить свою діяльність відповідно 

до Закону України «Про третейські суди» та цього Положення. 

1.7. Діяльність Постійно діючого третейського суду не є підприємницькою 

діяльністю. 

1.8. Порядок та правила вирішення спорів у Постійно діючому третейському суді 

визначаються його Регламентом. 

1.9. Матеріально-технічне забезпечення діяльності Постійно діючого третейського 

суду здійснюється його засновником. 

1.10. Місцезнаходженням Постійно діючого третейського суду є: 40022, Україна, 

Сумська область, місто Суми, вулиця Троїцька, будинок 1. 

1.11 . Електрона адреса Постійно діючого третейського cуду: 

 pravocompromise@gmail.com (використовуються відповідно головою та відповідальним 

секретарем Постійно діючого третейського суду, у разі наявності).  

1.12. Найменування: 

повне найменування українською мовою: Постійно діючий третейський суд при 

Асоціації «Правовий компроміс»; 

скорочене найменування на українській мові: Третейський суд при Асоціації «Правовий 

компроміс»  

2. Завдання і принципи організації та діяльності Постійно діючого 

третейського суду 

2.1. Завданням Постійно діючого третейського суду є захист майнових і 

немайнових прав та охоронюваних законом інтересів фізичних чи юридичних осіб 

шляхом всебічного неупередженого розгляду та вирішення спорів відповідно до закону. 

2.2. Постійно діючий третейський суд утворено і його діяльність ґрунтується на 

принципах: 

законності;  незалежності третейських суддів та підкорення їх тільки законові; 

рівності всіх учасників третейського розгляду перед законом і третейським судом; 

змагальності сторін, свободи в наданні ними третейському суду своїх доказів і у 

доведенні перед судом їх переконливості; обов’язковості для сторін рішень 

третейського суду; добровільності утворення третейського суду; добровільної згоди 

третейських суддів на їхнє призначення чи обрання у конкретній справі; арбітрування; 

самоврядування третейських суддів;  всебічності, повноти та об’єктивності вирішення 

спорів; сприяння сторонам у досягненні ними мирової угоди на будь-якій стадії 

третейського розгляду. 
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3. Склад суду. 

3.1. Третейський суд  складається з Голови суду та не менше трьох суддів.  

3.2. Список третейських суддів затверджується загальними зборами Асоціації 

«Правовий компроміс», та підлягає реєстрації в органах юстиції відповідно до 

законодавства. 

3.3. Вимоги до судді третейського суду: громадянин України, повна вища 

юридична освіта, стаж роботи за спеціальністю не менше 5 років. 

3.4. Третейськими суддями не можуть бути: 

- особи, які не досягли повноліття, та особи, які перебувають під опікою чи 

піклуванням; 

- особи, які не мають кваліфікації, погодженої сторонами безпосередньо чи визначеної у 

регламенті третейського суду; 

- особи, які мають судимість; 

- особи, визнані в судовому порядку недієздатними; 

- судді судів загальної юрисдикції або Конституційного Суду України. 

3.5. Голова Третейського суду призначається з числа третейських суддів 

загальними  зборами Асоціації строком на 5 років. Після закінчення п’ятирічного 

терміну, до прийняття рішення про обрання нового голови суду, діючий продовжує 

виконувати свої повноваження. 

3.6. Голова суду організовує діяльність Третейського суду, виконує функції 

передбачені Положенням та Регламентом суду, представляє суд у його відносинах з 

будь – якими фізичними особами чи юридичним особами, органами місцевого 

самоврядування, органах державної влади, аналізує та узагальнює практику 

третейського розгляду спорів, вирішує інші питання діяльності. У період відсутності 

голови суду його функції виконує за призначенням голови суду один із третейських 

суддів. 

Голова Постійно діючого третейського суду видає розпорядження з питань, що 

належать до його компетенції.  

У разі необхідності голова суду призначає секретаря третейського суду з метою 

забезпечення організаційних функцій, діловодства. Секретарем може бути призначена 

будь – яка дієздатна особа, що не має судимості. 

Листування Постійно діючого третейського суду із сторонами у справі 

здійснюється виключно через голову та/або секретаря, якщо такий буде прийнятий. 

3.7. Судді третейського суду обираються загальними зборами  Асоціації строком на 

5 років. Після закінчення п’ятирічного терміну, у  випадку відсутності рішення 

загальних зборів Асоціації протягом 5 днів, вважається, що їх повноваження 

продовжено на наступні 5 років, кількість пролонгації необмежена. 

3.8. Особа може бути виключена із Списку третейських суддів до закінчення 

п'ятирічного строку за рішенням загальних зборів Асоціації у таких випадках:  

3.8.1. за погодженням сторін; 

3.8.2. у разі відводу чи самовідводу відповідно до цього Закону; 

3.8.3. у разі набрання законної сили обвинувальним вироком суду щодо нього; 

3.8.4. у разі набрання законної сили судовим рішенням про визнання його 

обмежено дієздатним чи недієздатним; 

3.8.5. у разі його смерті, визнання його безвісно відсутнім або оголошення 

померлим рішенням суду, що набрало законної сили; 

3.8.6. у разі вчинення будь – яких дій, що дискредитують Третейський суд або 

систематичного невиконання або неналежного виконання повноважень третейського 

судді без поважних причин, або розголошення конфіденційної інформації щодо спорів, 
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які розглядаються у Постійно діючому третейському суді, або порушення вимог щодо 

несумісності; 

3.8.7. за письмовою заявою особи у разі неможливості виконання повноважень 

третейського судді за станом здоров'я чи з інших причин; 

Рішення про виключення особи із Списку третейських суддів приймається за 

поданням голови третейського суду та/або рішенням зборів Третейського суду у 

випадку передбаченому п. 3.8.6. Положення. 

 

4. Компетенція Постійно діючого третейського суду 

4.1. На розгляд до Постійно діючого третейського суду може бути передано будь-

який спір, що виник з цивільних чи господарських правовідносин, крім випадків, 

передбачених Законом України «Про третейські суди» та іншими законодавчими 

актами, зокрема:  

1) справ у спорах про визнання недійсними нормативно-правових актів; 

2) справ у спорах, що виникають при укладенні, зміні, розірванні та виконанні 

господарських договорів, пов’язаних із задоволенням державних потреб; 

3) справ, пов’язаних з державною таємницею; 

4) справ у спорах, що виникають із сімейних правовідносин, крім справ у спорах, 

що виникають із шлюбних контрактів (договорів); 

5) справ про відновлення платоспроможності боржника чи визнання його 

банкрутом; 

6) справ, однією із сторін в яких є орган державної влади, орган місцевого 

самоврядування, їхня посадова чи службова особа, інший суб’єкт під час здійснення ним 

владних управлінських функцій на основі законодавства, у тому числі на виконання 

делегованих повноважень, державна установа чи організація, казенне підприємство; 

7) справ у спорах щодо нерухомого майна, включаючи земельні ділянки; 

8) справ про встановлення фактів, що мають юридичне значення; 

9) справ у спорах, що виникають з трудових відносин; 

10) справ, що виникають з корпоративних відносин у спорах між господарським 

товариством та його учасником (засновником, акціонером), у тому числі учасником, 

який вибув, а також між учасниками (засновниками, акціонерами) господарських 

товариств, пов’язаних із створенням, діяльністю, управлінням та припиненням 

діяльності цих товариств; 

11) інших справ, які відповідно до закону підлягають вирішенню виключно судами 

загальної юрисдикції або Конституційним Судом України; 

12) справ, коли хоча б одна із сторін спору є нерезидентом України; 

13) справ, за результатами розгляду яких виконання рішення третейського суду 

потребуватиме вчинення відповідних дій органами державної влади, органами місцевого 

самоврядування, їх посадовими чи службовими особами та іншими суб’єктами під час 

здійснення ними владних управлінських функцій на основі законодавства, у тому числі 

на виконання делегованих повноважень; 

14) справ у спорах щодо захисту прав споживачів, у тому числі споживачів послуг 

банку (кредитної спілки). 

4.2. Спір може бути переданий на розгляд до Постійно діючого третейського суду 

за наявності між сторонами третейської угоди, яка відповідає вимогам Закону України 

«Про третейські суди». 

4.3. На розгляд до Постійно діючого третейського суду спір може бути переданий 

до ухвалення судом загальної юрисдикції рішення у спорі між тими самими сторонами, 

з того самого предмета і з тих самих підстав. 
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5. Самоврядування Третейського суду 

5.1. Органом самоврядування Третейського суду є збори третейських суддів, які 

створюються з числа третейських суддів та мають за мету представництво та захист 

інтересів третейських суддів. 

5.2. До компетенції зборів третейських суддів належить: 

1) обговорення питань щодо практики розгляду спорів третейськими судами та 

застосування законодавства, обмін досвідом розгляду спорів; 

2) обговорення пропозицій щодо удосконалення та розвитку законодавства про 

третейські суди; 

3) обрання делегатів для участі у заходах, здійснюваних в рамках самоврядування 

третейських суддів; 

4) вирішення інших питань діяльності Третейського суду. 

5.3. Збори третейських суддів скликаються в міру необхідності. Рішення про 

скликання зборів третейських суддів приймається головою третейського суду та / або на 

вимогу третини від загальної кількості суддів. 

Головою зборів третейських суддів є голова Третейського суду. 

5.4. Порядок денний зборів третейських суддів визначає голова Третейського суду. 

До порядку денного включаються також питання, пропозиції щодо яких підтримали не 

менше як 1/3 від загальної кількості третейських суддів. 

5.5. Збори третейських суддів є правоможними, якщо у них беруть участь не 

менше як 2/3 від загальної кількості третейських суддів. 

Хід зборів фіксується у протоколі, який ведеться секретарем зборів. Секретар 

зборів обирається шляхом відкритого голосування з числа третейських суддів, що 

беруть участь у зборах. 

5.6. Рішення зборів третейських суддів ухвалюється шляхом відкритого 

голосування. Рішення вважається ухваленим, якщо за нього проголосувала більшість із 

третейських суддів, присутніх на зборах. 

Рішення оформляються протоколом, який підписує голова та секретар зборів. 

5.7. Допускається проведення зборів третейських суддів шляхом письмового 

опитування. 

 

6. Підстави та порядок припинення діяльності 

6.1. Діяльність Постійно діючого третейського суду припиняється: 

- на підставі рішення загальних зборів Асоціації про ліквідацію Третейського суду. 

- за рішенням суду з підстав та у випадках, передбачених законом. 

6.2. Порядок припинення діяльності Постійно діючого третейського суду 

визначається засновником у відповідному рішенні. 

 6.3. Припинення діяльності Третейського суду не тягне за собою скасування 

рішень Третейського суду. 

 

 


